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金 堂 县 妇 联 主 席 张 云 丽 一 行 莅 临 通 威 太 阳 能 金 堂 基 地 参 观 座 谈

通威太阳能
组织开展红色聚能家中秋福利大派送活动

通威太阳能
开展“月满中秋 情满通威”主题活动

基地 生日礼品发放类型 发放数量（份）

合肥

正式员工：购物卡、定制礼品
试用员工：定制礼品

269

双流 390

眉山 197

金堂 134

工会关爱 | 员工关爱
本报讯（通讯员 唐微丽）8 月 31 日，金堂县妇联

主席张云丽一行莅临通威太阳能金堂基地走访座谈，

通威太阳能金堂基地妇联主席、人事行政部部长助理

张婷热情接待。

在通威太阳能金堂基地 A1 展厅，张云丽主席一

行全面了解了通威太阳能的发展历程、产能规模、绿

色发展、智能制造发展最新成果等相关情况。参观过

程中，张云丽主席一行同金堂基地相关负责人亲切交

谈，张婷主席表示，通威太阳能的发展离不开各级部

门领导一直以来的关心、帮助和指导，并就公司发展

状况、人员情况、妇联工作及活动开展情况进行交流

探讨。

随后座谈会上，张云丽主席对公司目前开展的各

项企业文化及关怀活动给予肯定，并针对基层问题、

困难逐一给予专业指导意见，特别为企业青年婚恋难

题提供了新思路。同时，张云丽主席表示，对金堂基

地未来的妇女工作充满信心，希望金堂基地未来在增

强员工幸福感和企业的社会号召力上继续努力，为女

性职工的发展创造条件、搭建平台、提供服务。

金堂基地将深入贯彻县妇联指示，创新工作思路，

完善工作机制，积极引领职工立足本职、爱岗敬业，

促进家庭和社会和谐，打造具有企业文化特色、多元

品质的基层妇女工作阵地，为高质量发展凝聚巾帼力

量，促进公司持续健康发展。

通威太阳能合肥基地开展无偿献血活动

通威太阳能开展 2021 年红色研学活动

通威太阳能眉山基地开展三季度“一盒
牛奶”关爱行动及 9 月生日礼物发放

本报讯（通讯员 程良）9 月 14 日上午，通威太阳能合肥
基地工会组织开展 2021 年度爱心无偿献血活动。本次活动
一经发布，就收到了近 300 名职工的踊跃报名，最终共有
200 余人通过体检成功献血。

在现场工作人员的引导下，大家有条不紊地填写献血
登记表，配合医务人员有序的依次测量血压、检测血型、采血，
医务人员向献血者讲解了献血有关常识，并认真叮嘱献血
后注意事项。参与人员纷纷表示，“参与献血是勇担社会责
任的体现 ，通过捐献自己的血液可以帮助急需救治的病人，
我就很开心。只要身体条件允许 ，我会定期献血的。”一段
段朴实而感人的话语传递着通威太阳能公司员工的正能量。
当拿到属于自己的献血证时， 他们脸上都露出了欣慰的笑
容，献血现场处处洋溢着奉献爱心后的喜悦与自豪。

此次活动的开展，彰显了通威太阳能员工在企业文化
的引领下，热心公益，乐于奉献的精神。

本报讯（通讯员 崔美珂 唐婷婷 程鑫宇 唐微丽 程良）

为庆祝伟大祖国诞辰，提高基层支部凝聚力、向心力，增强

公司党员学习自觉性、主动性， 9 月 18-29 日，通威太阳能

合肥、双流、眉山、金堂先后开展 2021 年红色研学活动。

合肥基地党员、入党积极分子来到合肥渡江战役总前

委旧址纪念馆，开展纪念“九一八”活动。全体党员先后参

观了渡江战役总前委参谋处旧址、中共中央华东局旧址和

国家党政领导人题词纪念馆等处，踏寻先烈足迹，弘扬革

命精神。

双流基地党员、入党积极分子前往“学习强国”成都学

习平台进行研学，详细了解张太雷先生作为早期共产党领

导人的革命事迹以及从党成立以来发生的一系列珍贵的事

件。

眉山基地党员、入党积极分子参观了眉山抗战将士纪

念馆，在参观中，大家认真聆听讲解，仔细观看馆内抗战时

期珍贵的史料图片、文物展品，并不时与身边的同事分享自

己的感受。

金堂基地党员、入党积极分子前往全国爱国主义教育

示范基地——黄继光纪念馆瞻仰、学习，进一步增强党员

的党性修养，促进党建工作。

红色研学活动结束后，各基地支部党员、入党积极分

子深受教育，大家表示将牢记历史，以革命先辈为榜样，学

习他们伟大的抗战精神，坚定理想信念，不忘初心、牢记使命，

充分发挥党员的先锋模范作用，立足岗位、努力工作、凝心

聚力，不断开创公司各项工作的新局面。

本报讯（通讯员 徐忠琴）9 月 26 日，通威太阳能眉山

基地为 9 月过生日的员工派送生日礼物。这批生日礼物，由

公司工会成员精心打包，送到各部门接收点位，由各部门送

到员工的手上。小礼品，大关爱。为更好关爱员工健康，强

健员工体魄，提升员工的归属感和幸福感，凝聚团队力量，

9 月 27 日，通威太阳能眉山基地工会开展了 2021 年第三季

度“一盒牛奶”的关爱行动，为坚守在公司污水处理一线岗

位员工每人送去 3 箱牛奶。工会的关怀为他们带去了一丝惬

意和一缕清凉，收到此次福利的每位员工抑制不住内心的

喜悦，对工会表示由衷的感谢。

本报讯（通讯员 唐婷婷 徐忠琴 崔美
珂 程良）中秋将至，月满情浓，为弘扬传
统文化，感谢全体员工为公司发展付出的
辛勤努力，9 月 16 日，通威太阳能合肥、
双流、眉山、金堂四基地组织开展“红色
聚能家中秋福利大派送”活动，为广大职
工送去节日祝福。

9 月 16 日上午，在各基地工会及委员
的有力组织下，在各部门文员的有序配合
下，载满福利的车队有序入场，各点位卸货、
清点、发放一气呵成，顺利将 10000 余份
礼盒送到基地员工手中。

月满中秋，情满通威。沉甸甸的礼盒
是公司对员工们满满的节日祝福，也是对
大家辛勤工作的肯定和慰问。在福利发放

现场，收到礼盒的员工们纷纷表示，自己
将更加积极、努力、向上投入自身岗位，
勇担责任，再接再厉，与公司一起共筑光
伏梦，笃定碳中和。

通威太阳能自成立以来，高度重视员
工人文关怀，深入落实“奋斗者关爱”文化，
每逢佳节都会根据员工喜好为员工们发放
贴心、实惠的福利礼盒，增强公司凝聚力
的同时也提高员工以企业为家的“主人翁”
意识，使员工们感受到家一般的温暖。“通
威·红色聚能家”将一如既往以员工为核心，
传承“家”文化，更好地服务员工、关爱
员工，在企业文化建设、职工队伍素质建设、
员工保障关爱等多方面发挥“聚能、聚家、
聚梦”的作用，为公司发展凝聚更大力量！

本报讯（通讯员 程良 徐忠琴 崔美珂 
唐微丽）秋风送爽，丹桂飘香，为给奋斗
在岗位上的广大员工营造团结和谐的工作
氛围及浓厚的节日氛围，加强员工间的互
动交流，弘扬通威“家”文化，9 月 17 日，
通威太阳能开展“月满中秋 情满通威”主
题活动。

活动设有打卡集赞“挣”积分、“信”
圆中秋爱满满、趣味投壶“礼”多多、喜
欢你就“套”住它、爱的魔力“转”圈圈、“中
秋月饼 DIY”、“趣味灯谜猜起来”等环节，
每个主题活动的摊位前都排着长龙，活动
现场十分火爆，节日氛围拉满，赢得游戏
的欢呼声此起彼伏，到处洋溢着欢声笑语。

公司可爱的吉祥物“阳光仔”成为大
家竞相合影的宠儿，一张张逗趣的合影刷
爆朋友圈，员工们纷纷打卡通威中秋活动
现场，让节日的氛围愈发浓厚。活动结束后，

员工们纷纷表示，要继续发扬团结拼搏、
开拓创新的精神，以崭新的风貌和昂扬的
斗志投身到工作中。

此外，通威太阳能还开展了“共筑光
伏梦·守护中秋月”主题发声活动。作为
光伏行业龙头企业，通威太阳能积极践行
社会责任，号召社会公众一起为环保发声，
为中华民族千年优秀传统文化传承和守护
发声。活动受到广泛关注及热烈响应，公
司也选取点赞前 5 的粉丝及活动组委会选
出的 1 名粉丝获得原创文创惊喜大礼包。

此次中秋系列活动的开展，为构筑公
司和谐大家庭、提升团队凝聚力发挥积极
作用，为优秀传统文化传承和守护唱响了
通威声音，为助力国家“2030 年碳达峰，
2060 年碳中和”目标的实现贡献了通威力
量。

通威太阳能合肥基地工会
荣获“合肥市城市困难职工解困脱困工作中做

出重要贡献的集体”称号

本报讯（通讯员 程良）9 月 23 日，
合肥市总工会召开全市城市困难职工解困
脱困工作总结表彰会，会议全面总结了近
五年来合肥市在城市困难职工解困脱困工
作上取得的成绩、积累的经验，分析当前
面临的形势和任务，部署下一步重点工作，
并对在城市困难职工解困脱困工作中作出
重要贡献的集体和个人进行表扬表彰。通
威太阳能合肥基地工会荣获“合肥市城市
困难职工解困脱困工作中做出重要贡献的

集体”称号。
近年来，通威太阳能合肥基地工会在

党的引领下，在上级工会悉心指导下，积
极贯彻相关困难职工帮扶文件，整理各部
门困难职工档案，开展困难职工走访慰问，
精准识别每一位困难职工，了解困难职工
致贫原因，把真正需要帮助的困难职工情
况报批纳入到帮扶系统。目前公司在合肥
市高新区困难职工建档 3 名，工会持续为
其争取上级补助资金。同时，针对困难职
工，合肥基地工会积极向通威集团工会申
请内部员工关爱基金，员工本人生病、家
属生病以及子女上大学等可根据员工工龄
给予相应的补助，此外还积极开展“夏送
清凉、秋送助学、冬送温暖”等活动，积
极履行社会责任，让员工深切的感受到公
司和上级组织的关爱。

通威太阳能合肥基地工会将以此次表
彰为契机，进一步认真贯彻落实关于困难
职工解困脱困工作有关部署，持续完善帮
扶救助制度，聚焦困难职工重点群体，当
好职工“娘家人、贴心人”，为维护职工
合法权益、竭诚服务职工做出新的成绩。

通威太阳能开展中秋节慰问活动
本报讯（通讯员 辜波 徐忠琴 张芬红）9

月 19、20、21 日，时值中秋假期，通威太阳
能董事长兼总经理周丹、财务总监宋枭、安全
顾问张忠文、总经理助理陈君先后来到通威太
阳能金堂、合肥、眉山、双流各基地，深入生
产一线、新项目建设现场，看望慰问中秋期间
坚守岗位的干部员工，向广大一线员工送上节
日的问候和祝福，并对广大员工家属在背后的
默默付出与支持表示感谢。

每到一个基地，高管团队与基地中干代表
都深入电池生产车间、动力站、中控室、特气
站、化学品仓库、项目建设现场、食堂等重要
区域，同在岗的相关部门负责人及一线员工进
行亲切交流，详细询问节日期间的工作安排、
产线运行、产品产出、安全落实等情况，叮嘱
大家一定要重安全、保质量、抓进度、求实效，
将安全工作时刻放在首位，要牢固树立安全意
识，抓好安全生产，自觉履行安全生产责任，
进一步落实防范措施，真正做到防患于未然，
高质量、高标准完成各项工作。

每到一处，高管团队都亲切询问值班人员
的工作和生活情况，对他们的敬业奉献精神给
予充分肯定，感谢他们在中秋合家团圆的时刻
放弃休息、辛勤值守，并代表公司向他们及家
属致以节日问候和祝福，同时勉励大家继续发
扬坚守岗位、严谨细致的优良作风，抓实现场
管控、精细控制、精益管理，为公司持续稳步
发展做出积极贡献。

高管团队在眉山基地食堂为员工派发月饼

高管团队在通合项目现场了解工程建设进度

高管团队在合肥基地电池车间了解节日期间工作安排

高管团队在双流基地电池车间了解节日期间生产情况

参观 A1 展厅

通威太阳能
举办 2021 年度第三季度员工生日会

本报讯（通讯员 徐忠琴 唐微丽 程良 
全芳）9 月 23-25 日，通威太阳能合肥、
双流、眉山、金堂基地先后举办了 2021
年度第三季度员工生日会。

伴着生日歌，员工生日会正式开始，
工作人员播放了工会为寿星们精心准备的
生日祝福视频。随后，为了让寿星们玩得
开心，现场开展了“猴子上树”、“蒙眼
敲锣”“吹纸牌”等游戏，寿星们积极参与，
乐在其中，用笑声和欢呼声营造了一片欢
乐和谐的氛围，各基地寿星们玩得不亦乐

乎。
活动结束后，寿星们纷纷表示，通过

此次沙龙活动，不仅感受到了中国茶文化
的伟大精妙，也感受到公司家文化。

公司是一个大家庭，每位员工都是家
人。为了让员工感受到家的温暖，工会
一直不断设计、完善各项福利方案，注重
员工体验，输送亲切关怀，让员工更有归
属感。未来，工会将继续进行创新探索，
争取为全体员工带来更精彩难忘的福利体
验。

金堂基地合影留念双流基地合影留念

眉山基地寿星们感受茶艺魅力合肥基地寿星们 DIY 限量版帆布包 双流基地寿星们 DIY 马克杯 

员工领取福利礼包

投壶游戏让员工体验“穿越”的乐趣

满载福利的车辆缓缓驶入厂区

员工欢快地转动幸运大转盘

基地 部门 姓名 转接类型

合肥 人事行政部 柏世强 转出

双流 电池五厂工艺部 陈 鑫 转入

双流 电池质量部 高艺轩 转入

双流 电池一厂设备部 蒲云辉 转入

金堂 通合新能源人事行政部 柏世强 转入
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基地 部门 姓名 关爱类型 关爱金额 ( 元 )

合肥 电池一厂生产部 许苹苹 关爱基金 666.67

合肥 信息部 张 磊 关爱基金 2000

双流 电池质量部 陈代琼 关爱基金 517.263

双流 电池五厂生产部 王 东 关爱基金 2383.5

通威太阳能金堂基地 8 名职工入围 2021 年度
“金堂工匠”评选活动现场复审阶段

本报讯（通讯员 唐微丽）在日前举行
的 2021 年度“金堂工匠”评选活动中，通
威太阳能金堂基地共有 8 名一线职工进入
现场复审环节。9 月 23 日，根据金堂县总
工会统一安排，来自金堂县总工会的专家
评审团莅临金堂基地，就 8 位“金堂工匠”
候选人展开实地走访核查，对候选人基本

情况、事迹真实性、行业贡献价值、人员
培养输出等多个维度进行综合评审。

本次进入复审阶段的 8 名候选人均来
自一线岗位，他们中有的具有工艺专长、
掌握高超技能，技艺精湛、精益求精，有
的严谨细致、专业敬业，长期坚守在生产
服务一线岗位。在评审现场，评审团的专
家与候选人开展了一对一座谈交流，大家
根据平时的工作情况诚恳回答，现场氛围
轻松。座谈结束后，评审团将搜集的信息
进行汇总整理，并表达了对公司积极配合
相关工作的认可与肯定。

通威太阳能深度切入太阳能发电核心
产品的研发、制造和推广，具备良好的人
才培养环境和扎实的创新基础。在今后工
作中，公司将继续大力弘扬劳模精神、劳
动精神、工匠精神，着力构建规模结构与
产业发展相适应的高素质技能人才队伍，
助推公司高质量发展。

“金堂工匠”评审现场

获奖证书


